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Acuerdo. Que crea el Consejo Técnico de Tutorla del Centro Universitario del Sur {CTT
CUSUR).

En Ciudad Guzman, Jalisco, a los 02 dos dias del mes de diciembre del afio 2016 dos mil
dieciséis, el Dr. Ricardo Xicoténcatl Garcla Cauzor, Rector, en unién del Mtro. Marce Tulio Daza
Ramirez, Secretario Administrative ambos def Centro Universitario del Sur, con fundamento en
ias afribuciones que les confieren los articulos 53, 54 fracciones lll y V, de la Ley Organica, asf
como los articulo 119, 120 fracciones [V, V, Xl y XlI, 127 y 128 fraccién |, del Estatuto General,
ambos ordenamientos de la Universidad de Guadalajara y con base en la siguiente:

Vi,

Justificacion

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo plblico descentralizado del Gobierno
del Estado con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 1 de su Ley Organica, promulgada por el Ejecutive local el dia
15 de enero de 1994, en ejecucién del decretc 15319 del H. Congreso del Estado de
Jalisco.

Que comoe lo sefialan las fracciones |, Il y IV del articulio 5 de la Ley Organica de la
Universidad de Guadaigjara, son fines de esta Casa de Estudios, formar y actualizar los
técnicos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demas recursos
humanos que reguiera el desarrollo socioeconémico del Estado; organizar, realizar,
fomentar y difundir la investigacion cientifica, tecnelagica y humanistica; y coadyuvar con
las autoridades educativas competentes en la orientacién y promocion de la educacion
media superior y superior, asl come en &l desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Que el Centro Universitario del Sur (CUSUR) de la Universidad de Guadalzjara de
conformidad con el articulo 2 de su Estatuto Organico, es un érgano desconcentrado de la
Universidad de Guadalajara encargado de cumplir, en la zona territorial denominada del
"Sur", los fines que en el orden de la cultura y la educacién superior corresponden a esta
Casa de Esfudios, de conformidad con lo establecido el articulo 50. de su Ley Organica.

Que tal como lo establece el articulo 3 del Estatuto Organico del CUSUR para efecto de la
descentralizacion de la Universidad de Guadalajara, se denominara del Sur a la zona
territorial que comprende los siguientes municipios. Amacueca, Alemajac de Brisuels,
Atoyac, Ciudad Guzman, Concepcién de Buenos Aires, Gémez Farlas, Jilotlan de los
Dolores, Manuel M. Diéguez, Manzanilla de la Paz, Mazamitla, Pihuamo, Quitupan,
Sayula, Tamazula de Gordiano, Tapalpa, Tecalitlan, Techaluta de M., Teocuitatlan de C.,
Tizapan el Alto, Toliman, Tonila, Tuxcueca, Tuxpan, Valle de Juarez, Venustiano Carranza,
Zacoalco de Torres, Zapotiltic, y Zapotitlan de V. s

Que es atribucion de [a Universidad realizar los programas de docencia, invest(gacic’)n
difusion de la cultura, de acuerde con los principios y orientaciones previstos en el arf{cul
3° de [a Constitucion Federal, tal y como lo establece |a fraccion Ill del articulo 6 deda Le
Organica de la Universidad de Guadalajara. Esta atribucién conlleva el compromiso de
implementar accicnes de tutorfa y asesorla académica, para que los alumnos desarrollen
habilidades, se adapien al nivel superior y desarrollen el talento para la profesidn que

estudian.

Que el Plan de Desarrollo Institucional 2014-2030, establece como uno de sus objetivos,
consclidar el enfoque pedagagico centrado en el aprendizaje y en |la formacién integral del
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estudiante, para lo cual, una de sus estrategias prevé impulsar la formacion integral de los
estudiantes reforzando, entre otros, los programas de tutorfas que contribuyan a su
bienestar y al desarrollo de habilidades globales para la vida.

Que a partir de la reforma universitaria de 1992, la tutorfa cobrd impulso al establecerse en
el inciso a), fraccion Ill, apartado A, articulo 39 del Estatuto del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara, que los profesores de carrera tienen la obligacion de
desempefiarse como tutores y que, conforme a la fraccion VI, articulo 37 del mismo
ordenamiento, dichos profesores tienen la obligacién de desempefiarse como tutores
académicos de los alumnos para procurar su formacién integral.

Que en la Universidad de Guadalajara se comenzaron a realizar algunos esfuerzos en
materia de tutorias y en el afio 2004, a instancias de la Coordinacion General Académica
(CGA), se integrd un grupo de apoyo técnico del Programa Institucional de Tutoria
Académica de [a Red Universitaria {PIT), con la finalidad de impulsar dicho programa y
generar acciones que permitieran la consolidacion de la actividad tutorial.

Que en 2008, se realizé una exploracidon de la practica tutorial de la Institucion y se
encontrd que era evidente la falta de articulacion de esfuerzos entre las instancias de la
Red Universitaria en torno a la tutorfa y a la ausencia de sistematicidad del proceso
tutorial.

Que en el afo 2008, se realizd otra exploracion y se encontrd que la mayoria de los
Centros Universitarios contaba con un programa especifico de tutoria y se realizaban
accicnes sistematicas de tutoria, pero aisladas respecto de lo que se hace en la Red
Universitaria. De igual forma, se identificé la ausencia de norma relacionada con el
proceso tutcrial ademas de la falta de definicion de derechos y obligaciones de los actores
en las tutorias.

Que derivado de lo anterior, y después de multiples gestiones, el Consejo de Rectores
dispusc avalar, en su sesion 2685 del 19 de octubre de 2010, el Programa Institucional de
Tutorias (PIT).

Que tomando en consideracion que la naturaleza juridica del Consejo de Rectores es la de
un organo de planeacién y coordinacion de los Centros Universitarios y Sistemas,
conforme lo establecide por el articulo 47 de la Ley Organica de la Universidad de
Guadalajara, la aprobacion del PIT implica que dicho instrumento puede tomarse como
referencia u orientacién resgecto de la implementacion de las tutorias.

Que en virtud de lo anterior y con la finalidad de coadyuvar con el PIT, fue aprobada la
creacién del Consejo Técnico de Tutoria de la Red Universitaria (CTT), comg-6rgan
consultivo y de apoyo en la Universidad de Guadalajara mediante el acuerdo RG/26/2015,
emitido por el Rector Generaf de la Universidad de Guadalajara con fechadgl 17 de
noviembre del afio 2015.

Que el Rector del Centro Universitario del Sur, tiene entre sus atribuciones el promofer
todo lo que tienda al mejoramiento Técnico, Academico y Patrimonial del Centro
Universitario de conformidad a lo establecido por el articulo 54 fraccion V de la Vey
Organica de fa Universidad de Guadalajara; ademas con fundamento en el articulo 120 dei,
Estatuto General de la Universidad de Guadalajara fraccién 1l premover el desarrollo de
las funciones de investigacion, docencia y difusién que competan al Centro; fraccion IV
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dirigir las peliticas y estrategias institucionales encaminadas al mejor cumplimiento de los
fines del Centro; y fraccion XIV promover estrategias para la desconcentracion de las
funciones y servicios y académicos que el Centro ofrece.

Que una de las atribuciones de la Secretaria Académica de los Centros Universitarios, es
ia de fomentar, a través de las instancias competentes, los programas de cooperacion
cultural, cientifica y académica, en términos de las necesidades y prioridades
institucicnales, de conformidad con la fraccion XV del articulo 125 del Estatuto General. A
la Secretaria Académica del Centro se adscriben, entre ofras, la Coordinacion de Servicios
Académicos, la cual se encarga de administrar, entre ofros, los servicios de tutorias, tal y
como lo prevé la fraccion 1V del articulo 126 del ordenamiento citado.

Que es atribucién de la Coordinacién de Servicios Académicos el encargarse de
administrar, en la competencia del Centro, los programas de desarrollo en materia de
becas, intercambic académico, desarrollo bibliotecario, formacién docente, asi como los
servicios de orientacion profesional, tutorias y demas apoyos al proceso de ensefianza
aprendizaje esto de conformidad al articulo 126 fraccion IV del Estatuto General.

Que los Directores de Division tienen la atribucion de Coordinar, conjuntamente con los
Jefes de Departamento, los diferentes programas académicos que esten bajo la
responsabilidad de la Division, de conformidad a el estipulado por el articulo 63, fraccion |lI
de la Ley Organica de esta Casa de Estudio; ademas de promover y administrar en el
ambito de su competencia, las acciones que deriven de los convenios y acuerdos para la
colaboracién e intercambio institucional para el mejoramiento de los programas
académicos que ofrece la Division en relacion al articulo 141 fraccion XIl del Estatuto
General.

Que los Jefes de Departamento seran los responsables del desempefio de las labores
académicas en sus respectivas unidades de conformidad a lo establecido en el articulo 66
de la Ley Orgénica de esta Institucion; a su vez tendran las siguientes atribuciones de
conformidad con las fracciones del articulo 147 del Estatuto General de la Universidad de
Guadalajara que se citan a continuacion; fraccion V.-~ Dirigir la operacion de los programas
académicos del Departamento; fraccion VlII.- Proponer la asignacion, en los términos de la
normatividad aplicable, de los profesores que impartiran cada una de las asignaturas bajo
la responsabilidad del Departamento; asighando en consecuencia, las labores previstas en
los programas académicos, de conformidad con el perfil laboral correspondiente a su
nombramiento o contrato; fraccién IX.- Requerir del personal adscrito al Departamento los
informes de labores en tiempa y forma; fraccién X.-Coordinar las labores de investigacion,
docencia y difusion lievadas a cabo por el personal del Departamento.

Que los Coordinadores de Carreras Docentes en los Centros Universitarios pografi conta
para el auxilio de sus funciones con Comités Consultivos, integrados por adadémicos y
alumnos que sean miembros de [a comunidad universitaria, en su area del ¢ ocimiento
respectivo, de conformidad a lo establecido por articulo 152 del Estatuto General de |a
Universidad de Guadalajara.

Que los anteriores antecedentes constituyen la base para crear el Consejo Técnico d
Tutoria del Cenfro Universitario def Sur, como instancia que analice y proponga,
lineamientos y procedimientos para la actividad tutorial en el Gentro.

Por lo anteriormente expueste, es gue se considera conveniente expedir el siguiente:
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Acuerdo

Primero. Se crea el Consejo Técnico de Tutoria del Centro Universitario del Sur (CTT CUSUR),
como un érgano consultivo y de apoyo en las cuestiones académicas del Centro.

Segundo. EI CTT CUSUR tendrd por objeto proponer programas, estrategias, insumos,
practicas, procesos, politicas, lineamientos y en general cualquier accion que sea necesaria para
el mejoramiento y la operacién de la actividad tutorial en el Centro Universitario.

Tercero. El CTT CUSUR se integrara de la siguiente manera:
[ El Rector del Centro Universitario del Sur, quien lo presidira,
Il. El Secretaric Académico, quien fungird como secretario de actas y acuerdos.
. E! Secretario Administrativo.
V. Los Directores de Divisién del Centro Universitario.
V.  Los Jefes de Departamento del Centro Universitario.
V1. Los Coordinadores de Carrera del Centro Universitario.
VIl El Coordinador de Setvicios Académicos.
VIll.  El Responsable del Programa Institucional de Tutorias del Centro Universitario.
El nombramiento de los miembros del CTT CUSUR sera honorifico. Los representantes de las
Divisiones, Departamentos y Coordinaciones durarén en su cargo lo que dure la vigencia de su
nombramiento y podran ser ratificados.
Los miembros marcados con las fracciones de la | a la 1V, podran ser suplidos en sus ausencias
por quienes ellos designen.

Cuarto. E| CTT CUSUR tendra las siguientes funciones:
. Proponer programas, estrategias, insumos, practicas, procesos, politicas, lineamientos
y eh general cualquier accion que sea necesaria para el mejoramiento y operacion de la
actividad tutorial en el Centre;
. Efectuar diagndsticos, a través de los mecanismos que considere convenientes, para
conocer la situacién de fa tutoria en el Centro Universitario del Sur;
Il Aprobar su plan anual de trabajo;

Iv. Tomar en consideracion opinicnes o recomendaciones sobre peticiones que le realicen
las entidades del Centro Universitario en materia de tutoria;
V. Considerar, en su caso, dentro de sus propuestas, los aspectos que permitan atender

las observaciones en materia de tutorfas, que realicen los organismos acreditadores y/o
evaluadoras externos a las instancias universitarias competentes;

V1. Realizar las propuestas que considere convenientes en relacién con un sistema integral
de tutorias; —
VL. Proponer la realizacién de eventos relacionados can la tutoria;
VIl Proponer estrategias vinculadas con la capacitacién en materia de ftutorfas a los
profesores de carrera que fungen como tutores dentro del Centro Universitariq; y '
IX. Las demas que le otorgue el Rector del Centro, acordes a su naturaleza.

Las propuestas que sean aprobadas por el CTT CUSUR, deberan ser sometidds a |
consideracién y en su caso, aprobacion de los 6rganos de gobierno o autoridades unipersonal
facultados para ello, de conformidad con la normatividad universitaria vigente.

Quinto. E| CTT CUSUR previa convocatoria, sesionara por lo menos dos veces por ciclo escela
de forma ordinaria, la primera sesion al inicio de cada ciclo escolar y la segunda a! término de
este, asl como tendra tantas sesicnes extraordinarias como se requieran para cumplir con los
fines propios del referido Consejo, debiéndose levantar el acta correspondiente.



m  [UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Centro Universifario del Sur
Rectoria

Las sesiones seran validas con la asistencia de la mitad mas unc de sus miembros y los
acuerdos seran considerados validos cuando sean aprobados por mayoria de los asistentes.

Sexto. El Presidente del CTT CUSUR al inicio de la sesién debera declararla abierta y pedira al
Secretario constatar la asistencia de los miembros, haciendo, en su caso, la declaratoria de
quarum,

Séptimo. Todos los miembros del CTT CUSUR fitulares tendran derecho a voz y voto; sus
suplentes, tendran los mismos derechos cuando asistan en representacion del titular. El
Presidente tendré voto de calidad en caso de empate.

Octavo. Seran atribuciones del Presidente del CTT CUSUR:
I Convocar & las sesionas;
lI.  Presidir las sesiones;
Il Proponer al CTT CUSUR, dentro del primer trimestre del afio, el plan anual de trabajo;
v, Representar al CTT CUSUR,;
V.  Ejercer voto de calidad en caso de empate,
VI.  Vigilar el cumplimiento de los acuerdos, y
VII. Las demas que se requieran para el cumplimiento de los fines del CTT CUSUR
conforme a su naturaleza.
Noveno. Seran atribuciones del Secretaric del CTT CUSUR:
[, Redactar las actas de sesion;
18 Integrar el informe de actividades,;
. Ejecutary darie seguimiento a los acuerdos del CTT CUSUR,;
V.  Administrar el archivo general del CTT CUSUR,
V. Verificar |a asistencia de los miempros, y
VI.  Las demas que le sean encomendadas por el Presidente, conforme a la naturaleza del
CTT CUSUR.
Decimo. Para cumplir con las atribuciones de operacion y funcionamiento del Presidente y
Secretario del Consejo Técnicc de Tutorfas se contard con un Secretario Técnico que
correspondera a la persona que ostente el nombramiento del Responsable del Programa
Institucional de Tutorfas.
El Responsable del Programa institucional de Tutorias serd nombrado por el Rector del Centro
Universitario del Sur.

Décimo Primero. Son obligaciones de los miembros del CTT CUSUR:
1. Asistir a las sesiones,
ll.  Participar en los trabajos del CTT CUSUR;
. Atender los acuerdos, actividades, compromisos y tareas del CTT CUSUR tendientes
al cumplimiento de su objeto y funciones, y
IV.  Seguimiento a los acuerdos tomados en el pleno del CTT CUSUR y reportar los
resultados de los mismos.
V.  Proponer mejoras y soluciones del proceso y gestion de las tutorias.
Décimo Segundo. El Centro Universitario del Sur, facilitara las instalaciones y provegra las
condiciones necesarias para el buen funcionamiento del CTT CUSUR.

Décimo Tercero. Las regias de funcionamiento del Consejo no previstas por el present
Acuerdo, seran resueltas por el Consejo de Centro respectivo, de conformidad con lo establecid
por la normativa universitaria.
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Décimo Cuarto. E} presente acuerdo iniciara su vigencia a partir del dia siguiente de su
publicacién en “La Gaceta del Centro Universitario del Sur” y su duracion serd por tiempo

indeterminado.

Transitorios
Primero. El CTT CUSUR aprobarg el manual de operacion de trabajo del Programa Institucional
de Tutorias dentro de los seis meses siguientes a su instalacion.

Atentamente
tensa y Trabaja’
Ciudad B&uzman, Jaliscp, a 02 de dicigmbre del 2016

/‘\
Dr. RicardofXicoténcatl Garcia Cauzor
Rector

lio Daza Ramirez
Secretario Wdministrativo



